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Module 1

Mobbing verstehen
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Lernziele

\/ UnderstandVerstehen, was Mobbing ist und wie es sich am Arbeitsplatz manifestiert Mobbing;
J Empathie entwickeln und Strategien zur Unterstutzung von Mobbing-Opfern kennenlernen

\/ Sensibilisierung fur die Unterstutzung von Mobbing-Opfern
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Contents

Einfuhrung in Mobbing
Was Mobbing ist und wie es sich zeigt. Definition von Empathie und ihre
Bedeutung.

Beziehung zwischen Empathie und Mobbing
Wie der Aufbau von Empathie helfen kann, Opfer von Mobbing zu unterstutzen. Die Rolle des
Empathiemangels bei der Verbreitung von Mobbing.

Ubungen und Diskussion
Diskussion daruber, wie Teilnehmende Opfer von Mobbing unterstutzen konnen.
Gedankenaustausch uber die Bedeutung und Starken von Empathie.
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